REGULAMENTO DO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM DIREITOS HUMANOS
E PLURALIDADES

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO |
DA NATUREZA E OBJETIVO DO CURSO

Art. 1° O Curso de Especializacdo em Direitos Humanos e Pluralidades funcionara
segundo as normas do Regulamento Geral dos Cursos de Pos-Graduacdo Lato Sensu desta

Instituicdo de Ensino Superior e objetiva:

| — oferecer conhecimento académico e profissional para estimular trabalhos e projetos

na busca de solucgdes das questdes relacionadas aos direitos humanos e suas interfaces;

I — qualificar profissionais para atuarem nas diversas areas dos Direitos Humanos;

Il — formar profissionais com conhecimento aprofundado em Direitos Humanos e suas

pluralidades, para que seja possivel articular novos pensamentos sobre o tema;

IV — possibilitar a capacitacdo técnica, cientifica e cultural em novas areas de

conhecimentos, possibilitando a interdisciplinaridade.

CAPITULO I
DA REALIZACAO DO CURSO

Art. 2° O Curso sera promovido pela Unidade Académica de Direito (UAD) do Centro
de Ciéncias Juridicas e Sociais da UFCG, com carga horéaria de 300 h/a de disciplinas e mais
60h/a para o trabalho de concluséo, integralizando um total de 360h/a.



§ 1° O Curso oferecera no total de 40 vagas, a serem preenchidas por graduados em
cursos reconhecidos pelo MEC de Direito e outras areas afins as ciéncias sociais, a critério do

Colegiado do Programa.

§ 2° A coordenagdo do Curso poderd firmar parcerias e convénios com outras
instituicdes e destinar vagas especificas para qualificar o seu quadro, desde que seja respeitado

o limite de 50% do total de vagas destinado a demanda social.

Art. 3° Os docentes encarregados de ministrar as disciplinas do Curso e de orientar

monografias e artigos terdo, no minimo, a titulacdo de mestre.

8§ 1° O nuimero de docentes sem titulo de Mestre ndo podera ultrapassar 1/3 (um tergo)
do corpo docente, salvo em casos excepcionais, previamente apreciados e aprovados pelo érgédo
federal normativo, em razdo de insuficiéncia de Cursos de P6s-Graduagéo Stricto Sensu no pais.

Art. 4° Aos docentes ministrantes das disciplinas do Curso ndo sera atribuida qualquer

remuneracado adicional por essa atividade.

Art. 5° As disciplinas do Curso serdo desenvolvidas no periodo do 1° semestre ao 2°
Semestre de 2025, na UFCG Campus Sousa, CCJS Centro. Sera de periodicidade anual,
funcionando nos turnos diurno, vespertino e noturno, entre a segunda-feira e sexta-feira,
excepcionalmente aos sabados, podendo incluir outros dias, caso julgue necessario, no periodo
letivo, conforme a administragdo da Disciplina pelo docente.

8§ 1° A distribuic@o da carga horaria referente a cada disciplina sera de 30h/a e, cabera

ao docente a distribuicdo das horas- aula com relagéo aos encontros e atividades.

§ 2° A metodologia de execucdo das disciplinas sera estabelecida por cada professor,

bem como a administracdo dos dias de aula e da presenca.

TITULO Il
DA ADMINISTRACAO DO CURSO

CAPITULO |



DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 6° O Curso de Especializagdo em Direitos Humanos e Pluralidades terd os

seguintes 6rgaos:

| — Colegiado

Il — Coordenacéo

1l — Secretaria

CAPITULO 1l
DO COLEGIADO DO CURSO

Art. 7° O Colegiado do Curso € o 6rgdo com funcdo deliberativa, para a coordenacao

didatica e financeira do Curso, sendo constituido:

| — pelo Coordenador do Curso, como seu presidente;

I1— por 02 (dois) professores que ministrem disciplinas no curso, sendo obrigatoriamente

um deles o Vice -Coordenador do Curso;

I11 — por 01 (um) representante técnico-administrativo;

IV — por 01 (um) representante discente.

Paragrafo unico. As representacdes docente, tecnico-administrativo e discente seréo

escolhidas por seus pares.

Art. 8° O Colegiado do Curso reunir-se-4& sempre que necessario, contando com a
presenca da maioria de seus membros, e 0 comparecimento as reunides tera prioridade sobre

outras atividades.



8 1° As reunides serdo convocadas pela Presidéncia do Colegiado ou por requerimento

de metade mais um de seus membros, indicados os motivos da convocagéo.

8§ 2° As deliberagbes do Colegiado de Curso serdo tomadas por maioria dos votos dos

membros presentes.
§ 3° A auséncia injustificada a trés reunides consecutivas implicara a solicitacdo, do
Coordenador do Curso ao Diretor do Centro respectivo, de substitui¢do do representante faltoso,

na forma prevista no Regulamento dos Cursos de P6s-Graduacdo Lato Sensu.

Art. 9° Além das constantes no Regimento adotado por esta Instituicao sédo atribuicGes

do Colegiado do Curso:

| — aprovacdo, com base na legislacéo pertinente, das indicacGes de professores, feitas

pelo Coordenador do Curso, para realizarem atividades concernentes:

a) selecdo de candidatos

b) a orientac&o e ou avaliagdo do trabalho final (monografia);

c) ao acompanhamento do regime didatico;

C) ao estabelecimento de mecanismo de acompanhamento e avaliagdo do Curso;

Il — pronunciamento sobre atos praticados pelo Coordenador, quando se fizer

necessario;

I11 — deciséo sobre desligamento de alunos do Curso;

IV —homologar as decisdes para o cumprimento do inciso | deste artigo;

V —deliberagdo, em primeira instancia, sobre os recursos apresentados contra quaisquer

atos emanados dos professores e da Coordenacgao;



Paragrafo unico. Das decisdes do Colegiado de Curso cabera recurso ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE — do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, no prazo de

10 (dez) dias, a contar da ciéncia do interessado.

CAPITULDO Il
DA COORDENACAO DO CURSO

Art. 10. A Coordenacao cabera a um Coordenador, escolhido dentre os docentes do

quadro do Curso, conforme o estabelecido nos dispositivos legais desta Instituicao.

§ 1° O Coordenador deverd possuir a titulagdo de doutor, pertencer ao quadro

permanente da Instituicdo e ter disponibilidade para cumprir as exigéncias do curso.

§ 2° O Curso tera Coordenador e Vice -Coordenador, que serdo solidariamente

competentes e responsaveis nos termos regimentais.

Art. 11. Compete ao(s) Coordenador(es), além das atribui¢bes constantes no Regimento
Geral da UFCG:

| — promover as medidas necessarias a constituicdo do Colegiado;

Il —indicar, a Assembleia da Unidade Académica de Direito, 0s nomes de professores
que comporao a comissao para selecdo dos candidatos ao Curso;

I11 — exercer a coordenacdo da matricula no ambito do curso;

IV — remeter, ao setor competente da PRPG, todos os dados referentes ao Curso, no

prazo maximo de 30 (trinta) dias apos o inicio do mesmo;

V — convocar reunides do colegiado e exercer a sua presidéncia, cabendo-lhe o direito

de voto;

VI — representar o Colegiado do Curso junto aos 6rgdos da Universidade;



VII — executar e fazer cumprir as deliberagdes do Colegiado do Curso;

VIl — encaminhar, a Direcdo do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, as resolucfes

do Colegiado do Curso que dependam de aprovacgéo superior;

IX — tomar as medidas necessarias ao pleno funcionamento do Curso;

X — providenciar, junto a administracdo do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais, a

alocacdo de recursos porventura atribuidos ao Curso;

XI —acompanhar e avaliar a execuc¢do curricular;

XI1I — comunicar quaisquer irregularidades a Direcdo do Centro e solicitar medidas para

corrigi-las;

XIHI — implementar um processo de avaliacdo, com a participacdo de docentes e

discentes, imediatamente apds o encerramento de cada disciplina e do Curso;

X1V — cumprir as determinagdes dos érgdos superiores da Universidade;

XV — elaborar, no prazo maximo de 45(quarenta e cinco) dias apds a conclusao do
Curso, o relatdrio das atividades realizadas e encaminha-lo, para aprovacao, respectivamente,

da Unidade Académica, do Conselho de Centro e da Camara Superior de P6s-Graduacéo;

XVI — promover, ao término do Curso, uma avaliacdo, contando com a participacdo de

docentes e alunos.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA DO CURSO

Art. 12. A Secretaria € 0 0rgdo de apoio administrativo, incumbido das fungdes

burocraticas e do controle académico direto do Curso, imediatamente vinculada & Coordenacao.



Art. 13. Compete ao Secretario, além de outras atribui¢fes conferidas pelo (a)
Coordenador(a):

| — instruir os requerimentos dos candidatos a inscri¢do e a matricula;

Il — manter em arquivo os documentos de inscrigdo dos candidatos classificados no

processo seletivo e de matricula dos alunos;

[l — manter, em arquivo, os diérios de classe, os trabalhos finais e toda documentacéo
de interesse do Curso;

IV — manter atualizado o cadastro dos corpos docente e discente;

V — secretariar as reunides do Colegiado e as sessdes de apresentacdo dos trabalhos

finais.

TITULO Il
DO FUNCIONAMENTO DO CURSO

CAPITULO |
DA ADMISSAO AO CURSO

Secéo |

Da Inscricéo

Art. 14. Para inscricdo dos candidatos a sele¢cdo do Curso de Especializacdo em

Direitos Humanos e Pluralidades, exigir-se-do:
| — diploma ou certiddo de concluséo de um dos cursos de graduagéo estabelecidos no
artigo 2°, ou declaracéo de estar concluindo a referida graduacéo, antes do inicio das aulas do

Curso;

Il — historico escolar do curso de graduacao;



I11 — Curriculum Vitae ou lattes acompanhado do Projeto de pesquisa e seus respectivos

documentos comprobatorios dos Gltimos 3 (trés) anos;

IV — formulério de inscri¢do, devidamente preenchido e assinado pelo candidato;

V — cOpia autenticada da Carteira de identidade/ RG.

8§ 1° Os requisitos listados neste artigo, bem como o periodo de inscri¢do, constardo de

Edital emitido pelo Coordenador do Curso.

§ 2° O aviso do Edital de que trata o paragrafo anterior sera publicado, pela Dire¢éo do

Centro, via site oficial da UFCG, bem como do Centro de Ciéncias Juridicas e Sociais- CCJS.
§ 3° O Coordenador do Curso deferira o pedido de inscri¢do dos candidatos, a vista da
regularidade da documentacdo apresentada, publicando a relacdo das inscricdes deferidas e
indeferidas, em local visivel da Unidade Académica de Direito.
§ 4° Da decisdo do Coordenador, cabera recurso ao Conselho de Centro, no prazo
maximo de dez dias, apds a publicacdo da relacdo de que trata o paragrafo anterior, sem efeito

suspensivo.

Secéo 11
Da Selecdo

Art. 15. A selecdo dos candidatos sera realizada por uma Comissdo designada pelo
Coordenador do Curso, composta de trés professores, a saber, o Coordenador, Vice-
Coordenador e um professores vinculados ao Curso.

8§ 1° A Comissdo devera estabelecer:

a) 0 periodo de selecéo;

b) os critérios de avaliacdo para execugdo da prova eliminatoria;



c) a tabela de pontuacgéo dos titulos, no caso desempate;

d) os procedimentos para preenchimento de possiveis vagas remanescentes;

e) o local e calendario de divulgacao dos resultados.

8§ 2° No ato da inscricdo, cada candidato recebera, por escrito, as decisdes referentes as

alineas do paragrafo anterior.

Art. 16. O processo de sele¢do, cumulativamente eliminatdrio e classificatorio, constara
com realizacdo de uma prova, e analise do Curriculum Lattes ou Vitae, sera utilizada somente

para fins classificacdo e desempate, salvo necessidade de outros procedimentos.

§ 1° A prova de ingresso possui carater eliminatorio, e a analise de Curriculum Lattes

ou Vitae, para desempate classificatério sera realizada quando necessario.

8§ 2° O candidato devera obter nota igual ou superior a sete na prova.

§ 3° Em local visivel da Unidade Académica de Direito, seré afixada a relacdo das notas

obtidas pelos candidatos, na etapa eliminatdria.

8§ 4° Ap0s a publicacdo da relacdo de que trata o paragrafo anterior, cabera recurso ao

Conselho de Centro, no prazo méaximo de quarenta e oito horas, sem efeito suspensivo.

Secao 111
Da Matricula

Art. 17. Os candidatos classificados deverdo efetuar matricula na Secretaria do Curso,
apos a publicacdo do resultado, no prazo fixado pela Coordenacéo, divulgado juntamente com

a referida publicacéo.

8§ 1° A ndo-efetivacdo da matricula, no prazo fixado, implica a desisténcia do candidato
em relagdo ao Curso, bem como a perda de todos os direitos adquiridos pela classificagdo no

processo seletivo.



8§ 2° No caso de desisténcia de candidatos classificados, a Coordenac¢ao podera convocar
candidatos, aprovados e ndo classificados, para ocuparem as vagas existentes, desde que

preencham as condicdes de selecéo.

§ 3° E vedado o trancamento de matricula, isoladamente ou no conjunto das disciplinas.

8§ 4° Os alunos matriculados deverdo, antes do inicio das aulas do Curso, apresentar o

certificado ou diploma de conclusdo do curso de Graduacao.

CAPITULO 1l
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

Secéo |

Da Organizacéo Curricular

Art. 18. A organizacdo do curriculo do Curso estd embasada na andlise do contexto
histérico do Estado brasileiro e suas politicas educacionais, bem como no estudo dos

fundamentos socioecondmicos da realidade brasileira e nos termos da legislacéo vigente.

Paragrafo Unico. A discussdo acerca da producdo do conhecimento na area de Direitos
Humanos e Pluralidades constituira elemento norteador de todas as disciplinas do Curso.

Art. 19. No inicio de cada disciplina, sera entregue o respectivo plano de curso, do qual
deverdo constar: a ementa, 0s objetivos, o contetdo, a metodologia de ensino, a modalidade e

os instrumentos de avaliagdo, bem como as referéncias bibliograficas.

Paragrafo Unico. Ndo havera aproveitamento de disciplinas cursadas em quaisquer

outros cursos de pos-graduacéo.

Art. 20. A carga horaria minima do Curso serd computada de acordo com as disciplinas
ministradas, ndo se considerando o tempo de estudo individual ou em grupo, sem assisténcia

docente, nem o desenvolvimento da Monografia ou do Artigo.



Secéo Il

Do Trabalho de Conclusao de Curso

Art. 21. O Trabalho de Conclusdo de Curso, um dos requisitos obrigatérios para
obtencdo do certificado de conclusdo de Curso de Especializacdo, serd elaborada
individualmente pelo aluno, contando com a orientacdo de um professor do corpo docente do

Curso.

| -A regra de Trabalho de Concluséo de Curso é a elaboracdo de Monografia;

Il -Admitir-se-a, de forma excepcional, a apresentacdo de Artigo Cientifico, como

hipotese de Trabalho de Conclusdo de Curso, observado os seguintes requisitos:
8 1° - Que a publicacdo ocorra dentro do intersticio do curso, no periodo de 12 meses;
§ 2° - Que a publicacdo seja em periodico Qualis, com classificacdo de A4 ou superior;
§ 3° -Que seja uma publicacdo inédita e exclusiva do discente, juntamente com seu
orientador, o qual sera, obrigatoriamente, vinculado ao quadro de professores do Curso de
Especializacéo.
§ 4° -A apresentacdo da documentacdo comprobatoria da publicacdo é de competéncia
do discente, e devera ser feita, a Coordenacdo da Pds Graduacdo em Direitos Humanos e

Pluralidades, para fins de regularizacao de sua situacédo e aquisicdo de certificado de conclusao.

8 5° -Havendo demora no processo de publicacdo, podera a Coordenagdo do Curso

deferir o ‘Aceite para publicar’ como, fato que respalda a aprovagédo para publicacdo.

§ 6° - A simples submissdo de Artigo, ndo implica na aprovacao e, ndo servira

para fins de composicao de requisitos obrigatorios de conclusdo do Curso.



Paragrafo Unico. Por solicitacdo do aluno, no formato monografia, o Colegiado do
Curso poderd aprovar a indicacdo de coorientador externo ao corpo docente, desde que

obedecidos 0s seguintes critérios:

a) ser pesquisador da area de conhecimento objeto do Curso;

b) assumir o encargo, sem qualquer remuneragao pecuniaria;

C) apresentar carta-compromisso de orientacdo do aluno, explicitando a carga horaria
destinada a esta atividade;

d) possuir disponibilidade para participacdo nos momentos coletivos de apresentacao e
discusséo dos trabalhos monogréficos.

Art. 22. A monografia, versando sobre tematicas abordadas no Curso, devera

evidenciar dominio do tema escolhido e capacidade de sistematizagdo.

§ 1° A apresentacdo da monografia exige a integralizagdo de todas as disciplinas do

Curso.

§ 2° A apresentacdo da monografia ocorrerd em sessdo publica, realizada em um prazo

maximo de trés meses apos o término das disciplinas.

§ 3° Em caso de prorrogacao, somente, sera possivel pelo prazo de 30 dias subsequente
a integralizacdo das 360h/a, mediante requerimento fundamentado ao Colegiado do Curso de
Especializagéo.

Art. 23. Para fins de avaliacdo, o aluno deverd encaminhar, a Coordenagdo do Curso,
uma copia em midia digital (formato word) e para os membros da banca de avaliagdo, em um

prazo de, no minimo, 20 (vinte) dias antes da data prevista para a apresentacao.

I-E competéncia do Colegiado do Curso, a designacéo de professores para composicio

de bancas, no caso de Monografia.

I1-Para composicdo da Banca, € possivel participacdo de membro externo ao Curso de

Especializagdo em Direitos Humanos e Pluralidades, conforme necessidade excepcional.



Paragrafo Unico. Caso seja comprovada a existéncia de plagio no trabalho
monogréfico, o aluno seré reprovado e desvinculado do curso, com anuéncia do Colegiado do

Curso.

Art. 24. A avaliacdo da monografia competird a uma Comissdo Examinadora, aprovada

pelo Colegiado de Curso, composta pelo orientador, dois membros e um suplente.

§ 1° Os membros de que trata o caput desse artigo deverdo ser portadores, no minimo,

do titulo de mestre.

§ 2° A comissdo examinadora deverd ser presidida, preferencialmente, pelo (a)

orientador(a) da monografia.
§ 3° A data para a apresentacdo da monografia sera fixada pelo (a) Coordenador (a),
ouvido (a) professor (a) orientador(a), e ocorrera em até 30 (trinta) dias, contados a partir da

recepcdo, pela Coordenacdo, dos exemplares mencionados no caput do Art. 23.

Art. 25. No julgamento da monografia, seré atribuida uma das seguintes mencoes:

a) aprovada com distincao;

b) aprovada;

C) reprovada.

8§ 1° Para fins do resultado final da avaliagdo, considerar-se-a& a mencao atribuida pela

maioria dos membros da Comissao Examinadora.

§ 2° Somente seré atribuida aprovagdo com distin¢éo ao aluno que obteve, em todas as

disciplinas cursadas, média final superior ou igual a 9 (nove) ou conceito A.

8§ 3° Fica vedado, a Coordenacdo do Curso, emitir qualquer documento comprobatorio
de conclusdo do curso antes da homologacdo, pelo Colegiado do Curso, dos resultados da

avaliacdo da monografia.



Art. 26. Apresentada a monografia e feitas as devidas corre¢@es, quando necessarias, 0
aluno devera entregar, & Coordenacdo do Curso, 1 (um) exemplar da versao final impresso e

um em meio eletrénico em um prazo maximo de até 30 (trinta) dias, a contar da apresentacéo.
Paragrafo Unico. Nos casos em que a Comissdo Examinadora determinar
reformulacBes, as cOpias de que trata o caput deste artigo somente serdo aceitas quando

acompanhadas de declaracdo do orientador, atestando a realizacdo das corre¢des exigidas.

Secéo 111
Da Avaliagéo do Desempenho Académico

Art. 27. O aluno sera avaliado ao longo do curso, em cada disciplina, compreendendo

o computo da frequéncia as atividades didéaticas e a avaliacdo do desempenho académico.

8§ 1° Para fins de aprovacdo em cada disciplina, o aluno devera:

| — apresentar uma frequéncia minima as atividades didatico-académicas de 75% da
carga horéria de cada disciplina;

Il — alcancar média aritmética igual ou superior 7,0 (sete) ou Conceito B em cada

disciplina.

§ 2° O professor tera autonomia para definir as formas e os instrumentos de avaliacao

do desempenho académico, que deverao estar explicitados no plano de curso.

§ 3° As notas das diversas atividades e a media final das disciplinas serdo representadas
por valores de 0 (zero) a 10 (dez) ou através de conceitos.

8 4° A reprovacgéo do aluno em qualquer disciplina implica seu imediato desligamento

do Curso.

§ 5% Tera direito a reposicdo de atividade e avaliagdo o aluno que comprove

impedimento legal ou motivo de doenca, atestado por servigco medico.



8§ 6° N&o havera regime de recuperacdo em nenhuma disciplina.

Secéo IV

Dos Requisitos para Obtencéo do Certificado

Art. 28. Para a obtencdo do Certificado de Especialista em Direitos Humanos e

Pluralidades, exigir-se-a do aluno:

| — a integralizacdo de uma carga horaria de 360 horas em disciplinas e Trabalho

Monografico, ou Artigo Cientifico, oferecidos de acordo com o cronograma do Curso;

Il — a elaboracdo, apresentacéo publica e aprovacdo da Monografia, para aqueles que

optaram por esta modalidade.
Il — publicacdo de pelo menos um artigo em periddicos com Qualis, no minimo, B2,
juntamente a qualquer professor do Curso de Pds Graduacdo em Direitos Humanos e

Pluralidades.

Art. 29. O certificado do Curso sera emitido, pela Pro-Reitoria de Pds-Graduacdo, ao

aluno que satisfizer as seguintes exigéncias:

| — frequéncia de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria prevista;

Il — aprovacdo em todas as disciplinas do Curso, como estabelecido na Resolucdo da

Céamara Superior de P6s-Graduacéo de realiza¢do do Curso;

Il — apresentacdo publica e aprovacdo da Monografia, ou do Artigo Cientifico.

Paragrafo unico. Os certificados somente serdo expedidos apds a aprovagdo do
relatdrio final do curso, pela PRPG.

Art. 30. Os certificados expedidos conterdo, em seu verso, 0s respectivos histéricos

escolares, dos quais constardo, obrigatoriamente:



| — elenco de disciplinas, relacionando-se, para cada uma, a sua carga horaria, 0 nome

do(a) docente responsavel e a respectiva titulacdo, bem como a nota obtida pelo(a) aluno(a);

I — periodo em que o curso foi ministrado e sua duragdo total em horas;

Il — declaragé@o de que o Curso obedeceu a todas as disposic¢Oes da legislacdo vigente.

CAPITULO Il
DOS CORPOS DOCENTE E DISCENTE

Secéo |

Do Corpo Docente

Art. 31. A escolha de profissionais para o corpo docente obedecera, preferencialmente,

aos seguintes critérios:

| — titulagdo de doutor ou mestre;

Il — participacdo em atividades de ensino e de pesquisa na graduacdo e/ou na pés-

graduacdo na area do curso;

I11 — vinculagdo ao quadro docente da UFCG;

IV — professores de outras unidades académicas da UFCG ou de outras instituicfes de

ensino superior que tenham producéo cientifica relevante na area.

Art. 32. A substituicdo de membro do corpo docente sera permitida, desde que o docente

substituto preencha os requisitos especificados no artigo 31.

8 1° A substituicdo serd feita com base em justificativa do Coordenador, aprovada,

sucessivamente, pelo Colegiado do Curso e pela assembleia da Unidade Académica de Direito.



8 2° A certid&o de aprovacéo, pelo Colegiado da Unidade, da justificativa de substituicéo
de docente devera ser encaminhada & PRPG.

Secéo Il

Do Corpo Discente

Art. 33. O corpo discente sera regido pelas normas dispostas no Regimento Geral da

Universidade Federal de Campina Grande.

Art. 34. Além dos casos previstos no Regimento Geral da UFCG, sera desligado do

Curso o aluno que:

| — apresentar, em qualquer disciplina, frequéncia inferior ao minimo de 75% (setenta e

cinco por cento) da respectiva carga horaria;

Il — for reprovado em quaisquer disciplinas do Curso ou no Trabalho de Concluséo.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 35. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Curso da Especializacio
em Direitos Humanos e Pluralidades, mediante exame de cada caso especifico.

Art. 36. Este Regulamento entrara em vigor na data de sua aprovacgdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.



